ROMANIA
JUDETUL OLT
PRIMARIA COMUNEI CEZIENI

Comuna Cezieni, judetul Olt Tel: (+40) 0249 510102

Nr. 239 /16.03.2022

ANUNT

in temeiul prevederilor art. 618 alin (2) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare, vd instiintim cd Primiria Comunei
Cezieni, Judetul Olt, organizeazi concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice de conducere
vacantd, de secretar general al comunei Cezieni, judetul Olt, din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Cezieni, judetul Olt, se va face pe durata nedeterminati si cu program normal de
lucru de 8 ore /zi, adicd 40 ore/sdptiméani.

Calendarul concursului:

a) Publicitatea concursului se va asigura incepand cu data de 16.03.2022 pe site-ul Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici si pe site-ul Primariei comunei Cezieni, judetul Olt;

b) Selectia dosarelor: in termen de maxim 5 zile lucratoare de la data expirarii termenului de
depunere a dosarelor;

c) Proba scrisa: 15.04.2022, ora 10%;

d) Proba de interviu:se va comunica ulterior sustinerii probei scrise;

¢) Termenul de depunere a dosarelor de concurs la registratura Primariei comunei Cezieni, judetul
Olt, va fi de 20 zile de la data publicarii anuntului, respectiv in perioada: 16.03.2022, ora 8,00 -
04.04.2022, ora 16,00.

Conditiile de ocupare:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul stiintelor
juridice, administrative sau stiinte politice;

- pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie sa fie absolventi cu diploma ai
studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea
studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu diploma echivalenta conform prevederilor art.153
alin.(2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minimum 5 ani.

In cazul in care la concursurile organizate pentru ocuparea functiei publice de conducere, vacanta,
de secretar general al comunei nu se prezinta persoane care au studii universitare de licenta absolvite cu
diploma, respectiv studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, in
specialitate juridica, administrativa sau stiinte politice, si care indeplinesc conditiile previzute la art. 465
alin. (3) si art. 468 alin. (2) lit. a) din Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, pot
candida si persoane care nu indeplinesc aceste conditii, in urmatoarea ordine:

a) persoane care au studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare
de lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, in specialitate juridica, administrativa
sau stiinte politice si indeplinesc conditia prevazuti la art. 468 alin. (2) lit. a) din Codul administrativ;

b) persoane care au studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare
de lunga durata absolvite cu diploma de licents sau echivalents, in specialitate juridica, administrativa
sau stiinte politice;

c) persoane care au studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare
de lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, in alta specialitate.

Continutul dosarul de concurs:
a) formularul de inscriere previzut in anexa nr. 3;
b) curriculum vitae, modelul comun european;
c) copia actului de identitate;
d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesti efectuarea unor
specializiri si perfectiondri;




e) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupd caz, in situatia In care diploma de absolvire sau de
licenta a candidatului nu este echivalentd cu diploma de studii universitare de master in specialitate,
conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

f) copia camnetului de munci si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care
sd ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau
pentru exercitarea profesiei,

g) copia adeverintei care atesti starea de sdnitate corespunzitoare, eliberati cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de cédtre medicul de familie al candidatului;

h) copia adeverintei care atestd starea de sdnitate corespunzitoare pentru efort fizic, in cazul
functiilor publice pentru a caror ocupare este necesard indeplinirea unor conditii specifice care implicd
efort fizic si se testeazd prin proba suplimentara;

i) cazierul judiciar;

Jj) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calitatii de lucrétor al Securititii sau colaborator al acesteia,
in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Bibliografie/tematica:

1. Constitutia Romaniei, republicati;

2. Partea a III-a Administratia publicé locala - Titlul V - Autoritatile administratiei publice locale -
capitolele I, II, III, IV si V; Partea a VI-a Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice- Titlul I Dispozitii
generalesi Titlul II Statutul functionarilor publicidin Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Hotararea de Guvernnr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea sidezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificérile si completirile ulterioare;

4. Legea nr. 53/2003 privind codul muncii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

5. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare;

8. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificérile si completérile ulterioare;

9. Legea nr. 52/2003, republicatd, privind transparenta decizionaldin administratia publica, cu
modificarile si completarile ulterioare;

10. Legea nr. 241/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative,
cu modificarile si completirile ulterioare;

11. Ordonanta nr. 28/2008 privind registrul agricol, cu modificarile si completarile ulterioare;

12. Ordonanta Guvernului nr. 33/2002 privind reglementarea eliberarii certificatelor siadeverintelor de
cétre autoritdtile publice centrale si locale, cu modificarile si completiile ulterioare.

Persoana de contact este: doamna Paun Teodora - consilier, clasa I, cu delegare temporard de
atributii de secretar general al comunei Cezieni, judetul Olt.
Tel: 0249 510102.




